LIBRES ET ENGAGES

Liste candidate au Bureau National des Jeunes Démocrates

Les militants seront I'enjeu principal de cette mandature.
Motiver, recruter, mettre au travail, cela passe par une
organisation simple et efficace, développée par une équipe
nationale déterminée.

Cela nécessite de donner toute leur place aux fédérations, les
soutenir et leur proposer des actions nationales coordonnées.

Pour atteindre cet objectif, nous vous proposons une organisation
simple, transparente et qui cible les domaines prioritaires afin
d’'assurer aux Jeunes Démocrates l|'efficacité dans l'action, la
reconnaissance de nos ainées et I'épanouissement de nos forces
vives.

La cohérence, la coordination et la continuité de I’action

Le Président sera le garant de ces impératifs, le maitre d'ceuvre
de stratégies définies collectivement.

Lanimation de la vie interne et la gestion des supports
d’expression

Le Secrétariat général devra « faire tourner la boutique » au
quotidien. Son devoir sera de rendre l'accueil des adhérents
satisfaisant et de leur garantir une formation. Pour ce faire, il
sera l'interlocuteur principal des fédérations, leur soutien, et leur
aiguillon en cas de besoin.

Une gestion politique et tactique du nerf de la guerre :
les finances

Un role plus politique et central sera confié a un trésorier, a la
téte d'un pole finance, dont la mission principale sera de
développer les recettes en trouvant notamment des nouvelles
sources de financement, assister les fédérations pour développer
leurs finances, et établir une relation privilégiée avec le siege et
son trésorier afin d’apporter sérieux et crédibilité aux actions des
Jeunes Démocrates.
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Gérer la spécialisation des ressources et des attentes :
Des vices-présidents managers et porte-voix

lls seront au nombre de cing, a vocation thématique, avec un
réle moteur de stimulation de la vie des fédérations et
d’investissement des militants. Ils travailleront a la fois a
mutualiser les compétences et les actions, et amplifieront Ila
présence politique des J-Dem et des idées défendues en jouant le
réle de porte-paroles.

S’adapter dans le temps, organiser les priorités

Le Bureau National ne doit pas étre une assemblée intermittente.
Il doit fonctionner de maniere permanente afin d’assurer une
vision de long terme, de proposer une planification et de garantir
ce fil conducteur en y raccrochant les propriétés et les missions.
Il doit, dans son ensemble, coordonner des missions temporaires
et définir les priorités de travail sur un minimum de 6 mois
glissants, réactualisés au moins tous les 3 mois.

Controler et Assurer des missions prospectives

Le Conseil National doit trouver son utilité. Il constitue une
occasion essentielle de réunir régulierement les représentants
des territoires. Il sera organisé par commissions et sera réuni au
moins une fois par semestre. Il sera ainsi un complément utile au
lien quotidien entre le national et les cadres territoriaux.

Le mot d'Adrien Debever

La Liste « Libres et engagés » s’est construite a partir d’'une démarche de
rassemblement. Condition essentielle pour relever les défis qui attendent la
prochaine équipe nationale, nous rassemblons ainsi des jeunes aux parcours
militant divers qui transcendent les vieux clivages.

Nous représentons, également, la grande majorité des Régions francaises de
métropole et d’outre-mer, gage de notre capacité a créer un lien fort entre les
Fédérations et le National.

Enfin, nous avons souhaité réunir des profils représentatifs de la diversité de la
jeunesse : étudiants, jeunes en recherche d’emploi, jeunes actifs...

Notre liste sera ainsi une source de compétences pour la futures équipe nationale,
auxquelles s’ajouteront, nous nous y engageons, toutes les autres bonnes volontés
et en particulier celles issues d’éventuelles autres listes.

Nous avons initié un grand rassemblement, cela ne fait que commencer, venez nous
rejoindre en jeunes libre et engagés !
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